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Rugalmas foglalkoztatassal a versenyképességért

»Rugalmas, csaladbarat foglalkoztatasi modszerek bevezetése a Candyfour
Kereskedelmi és Szolgaltatd Korlatolt Felelsségl Tarsasagnal”

A projekt alapadatai:

e Projekt azonositd: GINOP-5.3.2-16-2016-00021
e |gényelt tamogatas: 14 996 000 Ft

e Tamogatds mértéke: 100%

e Projektidétartama: 2017.06.01. - 2018.02.28

A projekt bemutatasa:

A Candyfour Kft. egyedi, manufakturdlis cukorkilonlegességek (kandispalca, kandis-és
formacukor) gyartasaval és forgalmazdasaval foglalkozik. Kozel 10 éve kezdte el értékesitési
tevékenységét az eurdpai piacon. Elhivatottsdgot érez az irant, hogy termékeivel mosolyt
csaljon az emberek szivébe és az édesitéshez kapcsolddd szokdsaikat szinesebbé és
stilusosabba tegye.

Abevétel 98%-a jellemzben export értékesités arbevétele. Felmeril a kérdés, hogyan lesz képes
a vallalkozas bevezetni termékét a hazai piacra, hogyan tervezze meg az emberi eréforras
szUkségletét a technolodgia, gyartds és a marketing teriletén?

A valasz a technoldgia fejlesztésében és a szolgdltatas javitasaban rejlik, melyhez az emberi
er6forras fejlesztése mind hozzdértés mind motivacidos szempontbdl kulcsfontossagu. A
rugalmas foglalkoztatas bevezetése ebben a folyamatban fontos szerepet kap.

A projekt megvaldsuldasanak helyszine:

6782 Mdrahalom, Papirgyari ut 3.
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